ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ
на оказание услуг по предоставлению труда работников (персонала) 

ОКПД2- 78.30.19.000 Услуги в области трудовых ресурсов по обеспечению персоналом прочие, не включенные в другие группировки

1.1. Предмет – Оказание услуг по предоставлению труда работников (персонала) по сортировке ТКО IV- V класса опасности,
1.2. Место оказания услуг: по адресу заказчика 453655, РФ, Респ. Башкортостан, Баймакский муниципальный район, сельское поселение Ишмурзинский сельсовет, ориентир 9 км на северо-восток от с. Ишмурзино.
1.3. Срок оказание услуг - с момента заключения договора по 31.12.2027г. включительно, в течении 7 месяцев в 2026 году (июнь - декабрь), и 12 месяцев в 27 году (январь- декабрь).
1.4. Услуги оказываются за 1 человека/час на 20 постах при 8 -ми часовом рабочем, в количестве 20 человек в день, 25 дней в месяц.
1.5. Объем услуг:
	Количество персонала, предоставляемого Исполнителем 
	20 человек в день (по заявке Заказчика)

	Время работы персонала Исполнителя 
	[bookmark: _GoBack]В период с момента подписания договора по 31.12.2027г. 
5 дней в неделю (с понедельника по пятницу), с 08:00 до 17:00
25 дней в месяц 


	Количество часов за смену
	8 часов

	Обязанности Исполнителя
	Услуги по сортировке ТКО IV- V класса опасности. Исполнитель согласно Заданиям (заявкам) Заказчика обязуется оказать Заказчику услуги (работы) по сортировке ТКО (твердо-коммунальных отходов) IV-V класса опасности, по извлечению вторичных ресурсов из ТКО (твердо-коммунальных отходов) IV-V класса опасности на мусоросортировочном комплексе ООО «ВРЗ». Сортировка отходов производится ручным способом.

	Требования к персоналу Исполнителя
	Граждане РФ, граждане иностранных государств имеющие разрешительные документы на трудовую деятельность на территории РФ, владеющие разговорным русским языком.


	Транспортные расходы по доставке персонала до места оказания услуг и обратно
	Вне зависимости от начала и окончания рабочего дня/смены, расходы несет Исполнитель. Доставка персонала до объектов заказчика производится за счет Исполнителя

	Спецодежда и инвентарь для оказания услуг
	Выдается Исполнителем 

	Менеджмент
	Исполнитель предоставляет бригадира в составе группы работников.

	Дополнительные требования к персоналу Исполнителя
	Персонал не допускается к работе с признаками алкогольного или наркотического опьянения (запах алкоголя изо рта, нарушение речи, неустойчивость позы, поведение, не соответствующее обстановке), а также с изменениями цвета кожных покровов лица (синяки, гематомы) препятствующие полноценной работе. Работа выполняется стоя. 

	Нормативные требования к качеству услуг, их результату
	Услуги по сортировке ТКО IV- V класса опасности должны быть оказаны с соблюдением требований нормативно-правовых актов Российской Федерации, регулирующих данный вид деятельности, включая, но не ограничиваясь:
	Федеральный закон от 22.07.2008 N 123-ФЗ «Технический регламент о требованиях пожарной безопасности»;
	Федеральный закон от 21.12.1994 N 69-ФЗ «О пожарной безопасности»;
	Федеральный закон от 10.01.2002 г. № 7-ФЗ «Об охране окружающей среды»;
	Федеральный закон от 30.03.1999 г. № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения»;
	Федеральный закон от 24.06.1998 г. № 89-ФЗ «Об отходах производства и потребления»;
	Постановление Правительства РФ от 24.12.2021 г. № 2464 «О порядке обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда»;
	Приказ Минздрава России от 28.01.2021 N 29н "Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры";
	СанПиН 2.1.3684-21 Санитарно-эпидемиологические требования к содержанию территорий городских и сельских поселений, к водным объектам, питьевой воде и питьевому водоснабжению, атмосферному воздуху, почвам, жилым помещениям, эксплуатации производственных, общественных помещений, организации и проведению санитарно-противоэпидемических (профилактических) мероприятий» (утв. Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.01.2021 г. № 3);
	Федеральный закон от 27.12.2002 г. № 184-ФЗ «О техническом регулировании»;
	Федеральный закон «О персональных данных» от 27.07.2006 N 152-ФЗ;
	нормы действующего законодательства в части правил охраны труда, противопожарной безопасности, электробезопасности.



	1.6. Требования к оказанию услуг
1.6.1. Исполнитель обязуется оказывать услуги по предоставлению труда работников своими силами и средствами. 
	1.6.2. Основанием для оказания услуг является Заявка Заказчика, которая выражается в форме письменного поручения. 
	1.6.3. Исполнитель обязуется:
1) Соблюдать требования законодательства в части ведения налогового и бухгалтерского учёта, полноты, точности и достоверности отражения операций в учёте, исполнения налоговых обязательств по начислению и уплате налогов и сборов, а также требования трудового законодательства и законодательства о социальном обеспечении, в том числе в части полноты отражения в учете начислений и выплат работникам, полноты уплачиваемых страховых взносов;
2) Обеспечивать строгое соблюдение требований и правил техники безопасности, промышленной, пожарной безопасности (Требования (общие) по промышленной и пожарной безопасности, охране труда и экологии для лиц, допущенных на территорию ООО «ВРЗ», в офисные, производственные, вспомогательные и иные помещения, а также на территории полигона); Исполнитель обязан инициировать проведение сотрудниками отдела охраны труда и промышленной безопасности ООО «ВРЗ» инструктажа по охране труда.
3) Использовать способы методы оказания услуг, обеспечивающие сохранность имущества Заказчика, предотвращающие причинение материального ущерба или иного вреда, нести полную материальную ответственность перед Заказчиком за необеспечение сохранности, повреждение имущества Заказчика или имущества третьих лиц, находящегося на территории Заказчика;
4) В случаях необеспечения сохранности повреждения или уничтожения имущества Заказчика или имущества третьих лиц, находящегося на территории Заказчика, Исполнитель обязуется по требованию Заказчика произвести возмещение материального ущерба в размере рыночной стоимости поврежденного/утраченного имущества в срок, установленный в претензии Заказника. Под имуществом понимаются материальные объекты, представляющие ценность для Заказчика: сырье, материалы, оборудование, комплектующие, готовая продукция, иное;
5) Исполнитель обязан ознакомить персонал с их правами и обязанностями, перечисленными ниже и обеспечить их неукоснительное соблюдение;
6) Исполнитель обязан предоставить Заказчику для согласования список персонала, оказывающий услуги, с указанием фамилии, имени, отчества (при наличии) накануне выхода: до 08:00 дня, предшествующего смене;
7) Исполнитель не позднее 2 (двух) рабочих дней до начала оказания услуг Заказчику, обязан предоставить следующие документы:
- копии выписок о прохождении сотрудником Исполнителя инструктажа по технике безопасности, пожарной безопасности и охране труда;
- приказ о назначении Исполнителем лица, ответственного за оказание услуг Заказчика;
- согласие сотрудников Исполнителя на обработку персональных данных и работу у Заказчика.
8) В своей работе персонал Исполнителя должен руководствоваться локальными нормативными актами ООО «ВРЗ», общими правилами и нормами охраны труда, производственной санитарии и противопожарной защиты, а также Правилами внутреннего трудового распорядка и договором.

1.7. Требования к последовательности оказания услуг
Порядок направления заявки на оказание услуг
1.7.1. Заказчик, в срок не менее чем за 5 (пять) календарных дней до начала следующего календарного месяца, направляет Исполнителю Заявку на оказание услуг (с распределением вида и объема услуг). За учетный период оказания услуг Стороны принимают календарный месяц с 1 по последнее число. 
1.7.2. В целях оперативного обмена Заявками, Стороны вправе обмениваться сканированными копиями надлежащим образом оформленных Заявок, которые направляются от Заказчика к Исполнителю письмом на адрес электронной почты Исполнителя с обязательным запросом «уведомления о получении письма» и «уведомлением о прочтении письма». Исполнитель, в срок, не превышающий 24 часов, направляет на адрес электронной почты Заказчика подтверждение о получении/ прочтении Заявки чем подтверждает факт приемки Заявки и факт ее согласования. Так же, в случае, если Исполнитель по какой-либо причине не направит уведомление о получении /о прочтении письма с Заявкой в течение 24 часов с момента ее отправки Заказчиком, Заявка считается принятой Исполнителем и согласованной Сторонами.

1.8. Требования к персоналу исполнителя и предоставляемой документации. Исполнитель обязуется обеспечить:
1.8.1. Для иностранных граждан обязательно свободное владение русским языком.
1.8.2. Исполнитель обеспечивает прохождение персоналом Исполнителя обязательных предварительных и периодических, а также внеочередных медицинских осмотров и вакцинации с внесением данных о прохождении медицинских осмотров в личные медицинские книжки персонала.
1.8.3. Согласно Федеральному закону № 89-ФЗ «Об отходах производства и потребления» от 24.06.1998 должны быть обучены и иметь документы о квалификации (свидетельства/сертификаты), подтверждающие прохождение обучения по сбору, транспортированию, обработке, утилизации, обезвреживанию, размещению отходов I - IV классов опасности.

1.9.	Обязанности сотрудников Исполнителя при работе у Заказчика.
1. Выполнять трудовые обязанности, согласно профессии, указанной в его трудовом договоре и в соответствии с требованиями, указанными в Задании и Договоре.
1. Содержать в исправности и чистоте предоставленное рабочее место.
1. Соблюдать правила охраны труда и техники безопасности.
1. Соблюдать правила внутреннего трудового распорядка предприятия.

1.10.	Права сотрудников Исполнителя при работе у Заказчика.
Сотрудник имеет право: 
· на обеспечение соответствующим оборудованием, инструментами, материалами, индивидуальными средствами защиты и спецодеждой по установленным нормам; 
· на отдых в соответствии с Трудовым Кодексом РФ и графиком/режимом работы;
· отказаться от проведения опасных для жизни и здоровья работ в условиях, когда отсутствуют и (или) не могут быть приняты необходимые меры безопасности; 
· получать информацию, необходимую для выполнения своих обязанностей.

1.11.	Ответственность сотрудников Исполнителя при работе у Заказчика.
1. Сотрудник несет ответственность за нечеткое или несвоевременное выполнение трудовых обязанностей и нарушение правил внутреннего трудового распорядка предприятия.


